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Disposi¢Oes gerais

Artigo 1.2

Objeto e ambito de aplicagao

O presente Regulamento define nos termos da Lei n.2 132/2012, de 27 de Junho, os concursos para
selecdo e recrutamento de Professores do ensino basico e secunddrio, grupo de recrutamento 610.
Esgotada a possibilidade de colocacdo de Professores Profissionalizados, pode a titulo excecional
selecionar Professores com Habilitacdo Prépria, previstos do Decreto-Lei n.2 152/2013, de 04 de
Novembro.

Artigo 2.2

Regime

O regime juridico do pessoal referido no nimero anterior é definido pelas normas constantes do Cédigo
do Trabalho, pelo presente Regulamento e pelos regulamentos e normas complementares existentes ou
a existir no CMTSM.

Categorias e fungoes

Artigo 3.2

Graduagao profissional

A graduacao profissional dos Professores estabelece-se do seguinte modo, de acordo com a lei em vigor:

Em primeiro lugar — Professores Profissionalizados;
Em segundo lugar — Professores com Habilitacdo Prdépria.

Artigo 4.2

Conteudo funcional

1 — O conteldo funcional de cada categoria, ndo prejudica a atribuicdo ao Professor de outras funcdes
ndo expressamente mencionadas, desde que se enquadrem em func¢des afins ou funcionalmente ligadas,
e o trabalhador detenha a qualificacdo adequada, sem que tal implique, no entanto, desvalorizacao
profissional ou retributiva.

Artigo 5.2

Responsabilidade pelo processo de recrutamento, sele¢do e admissao

A responsabilidade pelos procedimentos de recrutamento, selecdo e admissdo dos Professores é do
Presidente da Direcdo, do Diretor Pedagdgico, da Diretora dos Servicos e de membros do Conselho
Pedagdgico do Conservatério de Musica Terras de Santa Maria.

Artigo 6.2
Abertura do concurso
1 — A divulgacdo do concurso para a admissdo de Professores é feita nas plataformas eletrdnicas para o
efeito existente no sitio da internet do Conservatorio;
2 — A oferta de contratacdo é também divulgada na pdgina de internet, e inclui os seguintes elementos:
a) ldentificacdo da modalidade de contrato;
b) Identificacdo da duracdo do contrato;
c) Caraterizacdo das funcdes;
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d) lIdentificacdo do local de trabalho;
e) Numero de horas letivas.

Artigo 7.2
Instrugdo da candidatura
As candidaturas aos concursos para os Professores Profissionalizado e para os Professores com
Habilitacdo Prdpria sdo apresentadas na plataforma eletrdnica para o efeito existente no sitio da internet
do Conservatdrio, devendo ser instruidas com:
a) Carta de candidatura;
b) Certificado de habilitacdes académicas e profissionais para a docéncia no ensino particular e
cooperativo;
c) Registo criminal;
d) Certificado de robustez fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio das funcdes docentes;
e) Certificacdo do tempo de servico pela DGESTE;
f) Curriculo do candidato, tendo todas as informacées pertinentes para a avaliacdo da candidatura e
tendo em consideragdo os critérios de selegao.

Artigo 8.2

Prazo e formalizacao

1 — As candidaturas devem ser apresentadas até 5 (cinco) dias Uteis, sendo o prazo contado a partir do
dia util imediato ao da respetiva publicacdo no sitio da internet.

2 — Nas candidaturas formalizadas presencialmente é obrigatéria a emissdo de declaracdao, no momento
da sua rececdo dos documentos.

3 — Nas candidaturas ou documentos enviados através de correio, sob registo, valerd como data da
apresentacdo a da efetivacdo do respetivo registo postal.

Artigo 9.2

Validagao e admissao dos candidatos

1 — Apds a verificagdo de que as candidaturas satisfazem o especificado no artigo 1.2 e todos os
documentos sdo entregues de acordo com o artigo 7.2, o Conservatdrio admitird linearmente, os
candidatos a concurso, dando-lhes a informacao através de notificagdo por email e divulgacao na sua
pagina de internet.

2 — Nao serdo aceites as candidaturas:

a) Apresentadas fora do prazo;

b) Apresentadas por quem ndo tenha o perfil exigido;

c) Apresentadas sem todos os documentos exigidos.

3 — Os candidatos excluidos, sdo notificados por e-mail desta decisao.

Artigo 10.2

Critérios de selecao

Sao critérios objetivos de selecdo, a seguir obrigatoriamente:

1 — Avaliacdo do portefdlio com uma ponderacdo de 30%;

2 — Entrevista de avaliacdo de competéncias com uma ponderacdo de 35%;

3 — Numero de anos de experiéncia profissional na area com uma ponderacdo de 35%.
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Artigo 11.¢

Entrevista aos candidatos

1 — Apds a admissao dos candidatos, sera marcada a entrevista de avaliagdo de competéncias, através de
notificacdo por email;

2 — Serdo excluidos os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.

Artigo 12.2
Composicao do Juri
O juri serd constituido, sempre que possivel, por:
- Diretor Geral;
- Diretor Pedagogico;
- Diretora Financeira e de Servicos;
- Membros do Conselho Pedagdgico.
E da competéncia do juri a pratica, designadamente, dos seguintes atos:
a) Definir os critérios de avaliacdo e de classificacdo final, de acordo com os critérios de selecdo;
b) Proceder a admissdo ou exclusdo dos candidatos - designadamente no que diz respeito a
adequacdo do respetivo curriculo a area ou areas disciplinares para que o concurso é aberto -
avaliacdo e ordenacado da lista final de admissao de Professores.

Artigo 13.2

Critérios de avaliacao

Os critérios de avaliacdo tém como referéncia o Projeto Educativo do Conservatdrio de Musica Terras de
Santa Maria assim como a metodologia preconizada para vivenciar o processo de ensino/aprendizagem
artistico da Musica.

Artigo 14.2

Seleg¢do de candidatos

1 - Terminado o procedimento de selec¢do, a Diregao aprova e publicita a lista final na pagina de internet
do CMTSM;

2 — A decisdo é igualmente comunicada através de email,

3 — Aceitacao pelo candidato efetua-se perante a sua apresentacdo neste Conservatdrio, no prazo de 2
(dois) dias uteis;

4 — A falta da apresentacao do candidato selecionado neste Conservatério, determina a anulacdo da sua
contratacao, dando a possibilidade ao segundo colocado na lista publicitada.

5 -0 candidato selecionado deve de entregar nos Servicos de Administracdo Escolar todos os documentos
originais refentes a sua candidatura.

Artigo 15.2

Prazo de proferimento da decisdo e cessa¢ao do concurso

1 — O prazo de proferimento das decisdes finais dos juris é de 5 (cinco) dias ap6s o término do processo
de entrevistas a todos os candidatos;

2 — O concurso cessa com a ocupacao dos postos de trabalho constantes da publicitacao;

3 — A Dire¢cdo do CMTSM reserva-se o direito de ndo admitir os candidatos que nao rednam o perfil
desejado para a tarefa educativa.
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Artigo 16.2
Duvidas e omissoes

As omissdes e as duvidas suscitadas pela aplicacdo do presente regulamento serdo esclarecidas pela
direcdo do Conservatério de Musica Terras de Santa Maria.
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